
FAX

027-330-6331

第17回 賃金制度 人事評価セミナー

主催：日本労務センターグループ

   ㈱人事制度コンサルティング

   駿東郡清水町新宿214-22

   お問い合わせ：055-981-1166

□11月20日（火）13：30～15：30 会場：富士 商工会議所 ３F会議室

□11月21日（水）13：30～15：30 会場：沼津 商工会議所 ２F会議室
※おすすめ ： 社長・役員・管理職など

※参 加 費 ： 3,000円 ＊後程 ご案内FAXを送ります

※参加人数 ： 素早い意思決定をされた方10人まで ＊10人以内の少数制でやります。

人事評価セミナー   申込書
御社名 TEL

所在地 FAX

御氏名         役職                  参加日 11月  日に参加します。      

申込締切
11月16日（木）まで
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社長の悩みは解消
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セミナー 参加 社長様の声

1.10年悩んでいたことが スッキリしました 納得！（IT業 社長）

2.社長の考えを給料に反映させることが素晴らしい！（電気設備業 社長）

3.経営活動と評価制度をリンクさせることがお見事！（税理士）

4.社員の成長が見えるようになっていることが凄い！（建設業 社長）

5.お客様と接する「社員＝人財」だということが改めて理解できた（飲食業 社長）


