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FAX 055-981-0606 
申込締切 

７月１４日（金）まで 

第80回 労働問題を予防するセミナー 

問題社員の対応セミナー その２ 

問題社員への対応をアドバイスするセミナーです。 

実例に基づいた問題社員への対応をご紹介します。 

問題社員への対応方法・予防方法について新たな発見になれば幸いです。 

 

 

●経歴詐称型 

1.経歴詐称や履歴書の虚偽記載が発覚した問題社員への対応 

 
 

●能力不足型 

2.能力不足の問題社員を解雇したい！ 

裁判所が認める解雇基準を知りたい 

 

●ハラスメント型 

3.パワハラ・セクハラ行為をする問題社員への対応 

□７月１９日（水）１３：３０～１４：３０ 1時間ライブ配信 

□７月２０日（木）１３：３０～１４：３０ 1時間ライブ配信 

□ ライブ配信参加希望 

同時にライブ配信もするので参加希望の方はメールアドレスを教えてください。  

※おすすめ ： 社長＋実務担当者と一緒に参加されることをお勧めします。 

       ☆一般社員のみの参加はお断り致します。 

※会 場 参 加 費 ： 1社 2名様まで参加できます 1万円（税込） ☆当社顧問企業様は無料です。 

※ZOOM  参 加 費 ： 1社 1万円（税込） 社内研修や労働問題の予防に活かしてください。 

問題社員の対応セミナーその２   ●参加日７月  日に参加します。 

□ ライブ配信参加希望   Email: 

御社名   TEL FAX 

御氏名                役職                         

御氏名   役職 

お問い合わせ 

TEL：055-981-1166 

駿東郡清水町新宿214-22 

＊当社ホームページからも申込できます。    

社長の右腕セミナー申込ＱＲコード    


